ZP-O Skalowa Wola

UCHWALA NR HI/14/2018 70. 12. 2018
RADY POWIATU STALOWOWOLSKIEGO

Nr4odd jialy at .
z dnia 12 grudnia 2018 r. 7

w sprawie nadania statutu Zakladowi Pielegnacyjno — Opiekuficzemu Samodzielnemu Publicznemu
Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Stalowej Woli

Na podstawie art. 12, pkt 11ustawy =zdnia Sczerwca 1998roku o samorzqdzie powiatowym
(. Dz U.z2018r. poz. 995zpoézi. zm.) oraz art.42ustawy zdnia [5kwietnia 2017 roku
o dzialalnosci leczniczej (1j. Dz. U, 22018 r. poz. 160 z pézn. zm.), Rada Powiatu Stalowowolskiego uchwala, co
nastepuje:

§1.

1. Nadaje si¢ statut Zakladowi Pielggnacyjno — Opiekuficzemu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki
Zdrowotnej w Stalowej Woli.

2. Statut Zakladu Pielggnacyjno — Opiekunczego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowoinej
w Stalowej Woli otrzymuje brzmienie okreslone w Zalgczniku do niniejszej uchwaly.

§2.

Traci moc Uchwala Nr XL/291/2014 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 25 marca 2014 roku w sprawie
nadania statutu Zakladowi Pielggnacyjno — Opiekuficzemu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki
Zdrowotnej w Stalowej Woli.

§3.

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Stalowowolskiego.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu
jﬁ Y

Ryszard Andres
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Zalacznik do Uchwaly Nrill/14/2018
Rady Powiatu Stalowowolskiego
z dnia 12 grudnia 2018 r.

STATUT

Zakladu Pielegnacyjno-Opiekunczego
Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej

w Stalowej Woli

STALOWA WOLA
GRUDZIEN 2018 .
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Rozdziat I
Postanowienia ogélne

§1
1. Zaklad Pielegnacyjno - Opiekunczy Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej
w Stalowej Woli, zwany dalej ,Zakladem” jest samodzielnym publicznym zakladem opieki
zdrowotnej, utworzonym przez Powiat Stalowowolski i nadzorowanym przez Zarzad
Powiatu Stalowowolskiego.

2. Zaklad Pielggnacyjno - Opiekuniczy jest podmiotem leczniczym niebedgcym przedsiebiorca,
udzielajacym stacjonarnych i catodobowych $wiadczei zdrowotnych innych niz szpitalne.

§2
Zaklad dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U.
22018 r. poz. 160, 138, 650, 1128, 1375, 1532, 1629, 1669, 1693 );

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz. U.z 2018 r. poz. 1510, 1515, 1532,
1544, 1552, 1669, 1925);

3) uchwaly NrVII/70/99 z dnia 27 sierpnia 1999 roku w sprawie utworzenia Zaktadu
Pielegnacyjno - Opiekuriczego w Stalowej Woli;

4] niniejszego Statutu;

5) innych, obowiazujacych w zakresie prowadzonej dziatalnosci, przepisoéw prawa.

§3
Zaklad jest samodzielna jednostky organizacyjng posiadajaca osobowoéé prawna, uzyskang
2 chwilag wpisania do rejestru publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru
Sadowego.

§4
1. Siedzibg Zakladu jest miasto Stalowa Wola.
2. Obszarem dziatania Zaktadu jest Powiat Stalowowolski.
3. Swoim dzialaniem Zaklad moze obejmowaé réwniez ludnoéé calego kraju, a takie

cudzoziemcéw na podstawie zawartych umoéw.

§5
Zaktad Pielegnacyjno - Opiekuiczy Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Stalowej
Woli ma prawo postugiwaé sie nazwg skrocong ,Zaktad Pielegnacyjny w Stalowej Woli".
Rozdziat II

Cele, zadania, rodzaj i zakres §wiadczen

§6
Celem Zakladu jest udzielanie calodobowych $wiadczedi zdrowotnych o charakterze
pielegnacyjnym, opiekunczym i rehabilitacyjnym, z uwzglednieniem leczenia farmakologicznego
i dietetycznego dla pacjentéw nie wymagajacych leczenia szpitalnego.
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§7
1. Podstawowym zadaniem Zakladu jest zapewnienie catodobowe] opieki pielegniarskiej
osobom z ograniczong zdolnoscig do samoopieki.

2. Do zadan Zakladu nalezy w szczegdlnosci:
1) udzielanie catodobowych swiadczen pielegnacyjno - opiekunczych;

2) udzielanie §wiadczeii zdrowotnych polegajacych na dzialaniach z zakresu rehabilitacji
i usprawniania, ktore stuzg zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia;

3) zapewnienie pacjentom, w razie potizeby, dalszego leczenia w odpowiedniej placéwce
leczniczej;

4} zapewnienie niezbednej pomocy w rozwigzywaniu spraw socjalno-bytowych pacjentéw;

5) sprawowaniu wszechstronnej opieki zdrowotnej, psychologicznej i spolecznej nad
pacjentami znajdujacymi sie w stanie terminalnym oraz opieki nad rodzinami tych
pacjentow;

3. Do zadan Zakladu nalezy réwniez:
1) edukacja i promocja zdrowia;

2) przygotowanie $wiadczeniobiorcy i jego rodziny (opiekuna) do samoopieki
i samopielegnaciji;

3) prowadzenie dzialalnoéci dydaktycznej dla personelu;
4) wspétpraca z placowkami oswiatowymi w zakresie organizowania praktyk zawodowych;

5) wspétpraca z organizacjami, stowarzyszeniami i zakladami prowadzacymi podobng
dzialalnosé,

4. Zaklad zapewnia pacjentom:

1) odpowiednie warunki socjalno-bytowe lacznie z wyzywieniem odpowiednim do stanu
zdrowia pacjenta;

2) opieke pielegniarskj i konsultacje lekarskie;

3) rehabilitacie w zakresie umozliwiajacym usprawnianie ruchowe i jednoczesne
zmniejszenie skutkéw diugotrwatego unieruchomienia;

4) kontynuacje leczenia farmakologicznego;
5) leki i $rodki opatrunkowe, zgodnie z zaleceniem lekarza;
6) badania diagnostyczne w zakresie koniecznym do udzielenia swiadczen;

7) zapewnienie transportu sanitarnego w przypadkach i na warunkach okreélonych
w przepisach prawa;

8) zaopatrzenie w leki, wyroby medyczne i $rodki pomocnicze konieczne do wykonania
$wiadczenia gwarantowanego;
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9) zaspokajanie podstawowych potrzeb socjalnych, kulturalnych i religijnych,

§8
Zaklad udziela $wiadczeri zdrowotnych na zasadach okreslonych w ustawach, w przepisach
odrebnych lub w umowie cywilnoprawnej.

§9
W wykonywaniu zadan Zaklad wspdldziala z:
1) innymi zakladami opieki zdrowotnej;

2) stacjami sanitarno-epidemiologicznymi;
3) instytucjami wykonujacymi zadania z zakresu opieki zdrowotnej;

4) organizacjami spolecznymi i stowarzyszeniami oraz innymi zaangazowanymi
w rozwigzywanie problemdw ochrony zdrowia podmiotami;

5) oddzialami Wojewddzkimi Narodowego Funduszu Zdrowia;

6) jednostkami samorzadowymi.

Rozdzia} I11
Organy Zakladu i struktura organizacyjna

§10
Organami Zakladu sg;
1) Dyrektor Zakladu;
2) Rada Spoleczna,
§11

1. Dyrektor zarzadza i kieruje Zakladem, a takze reprezentuje Zaklad na zewnatrz.

2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zakladu i ponosi
odpowiedzialnoé¢ za zarzgdzanie Zaktadem.

3. Zarzad Powiatu Stalowowolskiego nawiazuje stosunek pracy z Dyrektorem, w trybie
okres§lonym w ustawie o dziatalno$ci leczniczej.

4. Dyrektor nie moze podejmowac innego zatrudnienia bez, wyrazonej w formie pisemnej, zgody
Zarzadu Powiatu Stalowowolskiego.

§12
1. Dyrektor jest przetlozonym wszystkich pracownikdéw oraz dokonuje wobec nich czynnoéci
Z zakresu prawa pracy.

2. Dyrektor zarzadza Zakladem przy pomocy:

1) Gidwnego Ksiegowego;
2) Kierownika Dziatu Administracyjno-Technicznego;
3) Pielegniarki Przetozonej.
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3. W sprawach zwigzanych z prawidlowym funkcjonowaniem Zakladu, podczas
nieobecnosci Dyrektora, zastepstwo peini Gléwny Ksiggowy, a w przypadku jego
nieobecnosci, osoba upowazniona przez Dyrektora.

4. Oswiadczenie woli w imieniu Zakladu sklada Dyrektor lub osoba przez niego
upowazniona,

§13

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnoéci:

1) organizowanie pracy Zakladu w sposéb zapewniajacy prawidlowe wykonywanie
catlodobowych $wiadczei zdrowotnych o charakterze pielegnacyinym, opiekunczym
i rehabilitacyjnym oraz innych zadan statutowych Zakladu zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa;

2) naleiyte gospodarowanie mieniem Zakladu oraz mieniem Powiatu Stalowowolskiego
przekazanym w uzytkowanie Zakladu;

3) sporzadzanie i przekazywanie w terminie okre$lonym w ustawie Zarzadowi Powiatu
Stalowowolskiego raportu o sytuacji ekonomiczno - finansowej Zakladu;

4) wydawanie zarzadzen, regulaminéw i innych aktéw prawa wewnetrznego Zakladu.

1. W sktad Zakladu wchodza nastepujace koric::(i organizacyjne;
1) Zaklad/Oddziat Pielegnacyjno-Opiekuriczy;
2) Dziat Fizjoterapii;
3} Dzial Farmacji Szpitalnej;
4} Dzial Administracyjno-Techniczny.

2. Szczegolowy zakres dziatania, podziat czynnoéci i odpowiedzialnosci oséb petnigcych funkcje
kierownicze i samodzielne Zakladu okresla zaopiniowany przez Rade Spoleczng Regulamin
Organizacyjny, nadany przez Dyrektora Zakladu,

3. Organizacje i porzadek procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w Zakladzie okreéla
Regulamin Organizacyjny.

§15
Przy Zakiadzie dziala Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujacym i opinicdawczym organu,
ktory utworzyl Zaklad oraz jest organem doradczym Dyrektora.

§16
1. Rada Spoleczna sklada sig¢ z 7 oséb, powolanych przez Rade Powiatu Stalowowolskiego,
w skiad ktérej wehodza:

1) Przewodniczacy - Przewodniczacy Zarzadu Powiatu Stalowowolskiego lub osoba przez
niego wyznaczona;

2) Czlonek - przedstawiciel Wojewody Podkarpackiego;
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3) Czlonkowie - przedstawiciele wylonieni przez Rade Powiatu Stalowowolskiego
w liczbie 5 os6b.

2. Odwotlanie cztonka Rady nastepuje w trybie powolania,
3. Czlonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w Zakladzie,

4. Kadencja Rady Spolecznej trwa tyle ile kadencja Rady Powiatu Stalowowolskiego,
z zastrzezeniem, Ze po jej uplywie, Rada Spoleczna dziala do czasu powolania skladu
osobowego kolejnej kadencji.

5. W ciagu kadencji dokonuje sie zmiany sktadu osobowego Rady Spotecznej, w przypadku:
1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa;
2) odwolania cztonka Rady przez podmiot delegujgcy dang osobe do sktadu Rady Spolecznej;
3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spolecznej;
4) nieprzestrzegania Regulaminu Rady Spotecznej.

6. Czlonkostwe w Radzie wygasa:
1) z uptywem kadencji;
2) wrazie rezygnacji czlonka Rady;

3) wrazie §mierci cztonka Rady.

§17
1. W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele
organizacji zwigzkowych, dziatajacych w Zakladzie.

2. W posiedzeniach Rady Spolecznej majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym
przedstawiciele samorzadow zawodéw medycznych.

§18
Do zadan Rady Spolecznej nalezy:
1. Przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskéw i opinii w sprawach:

1) zbycia aktywdw trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego;

2) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacjg Zakladu, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnoéci;

3) przyznawania Dyrektorowi nagrod;
4) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem.
2. Przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw i opinii w sprawach:

1} planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
2) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
3) kredytéw bankowych lub dotacji;
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4) podziatu zysku;
5) regulaminu organizacyjnego.

3. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentow,
z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.

4. Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalno$ci lecznicze;j.

5. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i Statucie Zakladu.

§19
Tryb pracy Rady Spotecznej i podejmowania uchwal oraz sposéb zwolywania jej posiedzen
okresla Regulamin Rady Spotecznej, uchwalony przez Rade Spoleczng i zatwierdzony przez Rade
Powiatu Stalowowolskiego.

§20
Od uchwal Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Zarzadu Powiatu
Stalowowolskiego.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§21
1. Zaklad pokrywa z posiadanych érodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnoéci
i reguluje zobowigzania na zasadach okreslonych przepisami prawa,

2. Podstawa gospodarki Zakladu jest plan finansowy, ustalany przez Dyrektora, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

3. Rachunkowo$¢ Zaktadu prowadzona jest zgodnie z obowiazujacymi podmiot leczniczy nie
bedacy przedsigbiorcy przepisami prawa.

§22
Zaklad moze uzyskiwaé érodki finansowe
1) zodplatnej dziatalnoéci leczniczej, chyba, Ze przepisy odrebne stanowig inaczej;

2) z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takie pochodzenia
Zagranicznego;

3) z optat pacjentéw za wyzywienie i koszty hotelowe, przewidziane w Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia w sprawie kierowania do zakladéw opiekuiiczo - leczniczych
i pielggnacyjno - opiekunczych;

4) z uméw cywilno-prawnych zawieranych z pacjentami na korzystanie z dodatkowych
Swiadczen;

5) zwynajmu pomieszczen bedacych wiasnoécig Zaktadu oraz $wiadczonych ustug;

6) zodsetek od lokat.
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§23
Zaktad moze otrzymywa¢ $rodki publiczne z przeznaczeniem na:
1) realizacje zadai w zakresie programéw polityki zdrowotnej, programéw zdrowotnych
i promocji zdrowia, w tym na zakup aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie
innych inwestycji koniecznych do realizacji tych zadan;

2) remonty;

3) inne niz okreslone w ust. 1 pkt 1, inwestycje, w tym zakup aparatury i sprzetuy,
medycznego;

4) realizacje projektéw finansowanych z udzialem $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej lub niepodlegajacych zwrotowi §rodkéw z pomocy udzielanej przez panstwa
czionkowskie Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), lub innych niz
wymienione §rodkéw pochedzacych ze Zrédet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi
na zasadach okreélonych w odrebnych przepisach;

5} realizacje programéw wieloletnich;

6) pokrycie kosztéw ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujacych zawody
medyczne;

7} cele okreflone w odrebnych przepisach oraz umowach;

8) na pokrycie straty netto.

§24
Warto$¢ majgtku Zakiadu okreslajg:
1) fundusz zalozycielski;
2) fundusz Zakiadu.
§25

1. Zaktad gospodaruje samodzielnie posiadanym mieniem.

2. Zbycie, wydzierzawienie, wynajecie, oddanie w uzytkowanie oraz uzZyczenie aktywoéw
trwalych moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okre§lonych przez Rade Powiatu
Stalowowolskiego.

§26
1. 0 podziale zysku Zaktadu decyduje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Spolecznej.

2. Strate netto Zaklad pokrywa we wlasnym zakresie.

3. Powiat Stalowowolski pokrywa strate netto Zakladu na zasadach okreslonych w ustawie.

§27
Zarzad Powiatu Stalowowolskiego dokonuje oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej Zakladu na
podstawie raportu Dyrektora, o ktérym mowa w § 13 pkt.3.
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§28
1. Likwidacja Zakiadu nastepuje w drodze uchwaly Rady Powiatu Stalowowolskiego.
2. Mienie, zobowiazania i naleznoéci po likwidacji Zakladu staja sie mieniem, zobowigzaniami
i naleznosciami Powiatu Stalowowalskiego.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§29
Wszelkie zmiany w Statucie uchwala Rada Powiatu Stalowowolskiego. Dyrektor Zakladu moze
wnioskowa¢ ¢ ich dokonanie.

§30
W sprawach nieunormowanych w Statucie stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy
o dzialalnoéci leczniczej oraz innych aktéw regulujgcych funkcjonowanie samodzielnych
publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;.

§31
1. Statut podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
iwchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty jego ogloszenia.

2. 71 dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu przestaje obowigzywaé Statut Zakladu
Pielegnacyjno - Opiekunczego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Stalowej Woli nadany Uchwala Nr XL/291/2014 Rady Powiatu Stalowowolskiego z dnia 25
marca 2014 roku z p6zi. zm.
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