3¢~ ZAKLAD PIELEGNACYJNO-OPIEKUNCZY
25 tar SPZOZ w STALOWEJ WOLI

Zatrudni Gléwnego Ksiegowego.

Od kandydatéw w zawodzie Gléwnego Ksiegowego, oczekujemy:

Wyksztalcenie - jeden z ponizszych warunkow (zgodnie z art. 54 ust.2 ustawy a dnia

27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz.1270 ze zm.):

a)

b)

0
d)

ukoriczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajagce ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i co najmniej 3-letnia praktyka w ksiegowosci,
ukonczyta $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomicznag i posiada co najmnie;j
6-letnig praktyke w ksiggowosci,

jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw,
posiada certyfikat ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do
ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych
przepisow.

ponadto kandydat powinien posiada¢:

1)
2)
3)

)
)
8)
)
0

znajomos¢ przepisOw ustawy o dziatalnosci leczniczej,

znajomos$¢ przepiséw ustawy o rachunkowosci i finansach publicznych,
znajomos¢ przepiséw ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych,

znajomos¢ przepisow prawa bilansowego i podatkowego oraz praktycznego ich
stosowania,

biegta znajomos¢ obstugi komputer, w tym pakietu MS OFFICE w szczegolnosci
MS EXCEL,

nieposzlakowana opinie,

umiejetnos¢ rozwigzywanie probleméw i zarzadzania praca zespotu,

zdolno$¢ analitycznego mysélenia,

dokladnos¢, systematycznosé, odpornosé na sytuacje stresowe,

10) umiejetnos¢ interpretowania przepiséw prawa,

11) doSwiadczenie zawodowe w dziale ksiegowosci podmiotu leczniczego (mile

widziane),

12) wysoka kulture osobista.




Oferujemy:

» Zatrudnienie na umowe o prace - w wymiarze pelnego etat,

> prace jednozmianowa w godzinach poniedzialek od godz. 08:00 do 15:35,
wtorek - pigtek od godz. 07:00 do 14:35,
wynagrodzenie zasadnicze adekwatne do kwalifikacji i zajmowanego

A\

stanowiska,

mozliwos¢ rozwoju osobistego,

prace w zgranym i profesjonalnym zespole,
stabilne zatrudnienie,

YV V V V

dodatek funkcyjny.

Oferty z dopiskiem ,Dotyczy naboru na stanowisko Glownego Ksiegowego”,
zawierajgce:
> list motywacyijny,
> CV,
> dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do
zajmowania stanowiska,
> os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panistwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe,
> oSwiadczenie o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
> os$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych.
prosimy kierowac na adres e-mail: sekretariat]l.zpo@zpo.stalowowolski.pl lub sktadaé

osobiscie w Sekretariacie Zakladu: ul. Dabrowskiego 5, 37-464 Stalowa Wola
w godzinach poniedziatek od 8:00 do 15:35, wtorek - piatek od 7:00 do 14:35. do dnia
30.11.2025r.

Kopie tych dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodno$c z oryginatem, przy
czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez samego kandydata, w tym zgoda na
przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia rekrutacji zgodnie
z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych, tj. Dz. U. z 2019r.
poz.1781,a takze podpisang klauzule informacyjng dla kandydatow
do pracy.

O terminie i czasie spotkania wybrane osoby zostang poinformowane telefonicznie
celem przybycia na rozmowe kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu: (0-15) 844-86-18.
Procedura zgloszeri wewnetrznych jest dostepna do wgladu w Dziale Kadr
w siedzibie Zaktadu.

Stalowa Wola, 18.11.2025r.
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Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)
informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy
SPZOZ w Stalowej Woli z siedzibg w Stalowej Woli, ul. J. Dgbrowskiego 5, reprezentowany
przez Dyrektora.

2) Inspektorem Ochrony Danych jest Pani Magdalena Soltys-Kurek, dane kontaktowe:
tel. 15 643 36 35, e-mail: abi@stalowowolski.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia
zgody takze przysztych rekrutacji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a), b), c¢) ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy
z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji/okres tej i przysztych
rekrutacji*

5) Posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych,

b) sprostowania swoich danych osobowych,

c¢) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,

d) w przypadkach wymienionych w przepisach prawa do ograniczenia przetwarzania danych
lub ich usunigcia,

e) w przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie wyrazonej zgody — do
wycofania zgody.

6) Odbiorcami danych osobowych beda osoby biorace udzial w przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego.

7) Podanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie przepisoOw prawa jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. W pozostatych przypadkach dane moga by¢
zbierane na podstawie wyrazonej przez kandydata zgody. Wyrazenie zgody jest dobrowolne.
Zgoda moze by¢ w dowolnym momencie wycofana, przy czym wycofanie zgody nie ma
wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania danych, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej wycofaniem.

8) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

* niepotrzebne skresli¢

data i podpis kandydata do pracy



Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
dotyczaca procedury zgloszen wewnetrznych

W zwiazku z procesem rekrutacyjnym/przystgpieniem do negocjacji w celu zawarcia umowy
informujemy, ze w Zakladzie Pielggnacyjno-Opiekunczym SPZOZ w Stalowej Woli
obowigzuje procedura zgloszen wewnetrznych, ktora zostata opracowana w celu zapewnienia
transparentno$ci oraz zgodnos$ci z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz. U. 2024 poz. 928).

Procedura zgloszeh wewngtrznych w Zaktadzie Pielegnacyjno-Opiekunczym ma na celu
umozliwienie wszystkim pracownikom oraz kandydatom do pracy zglaszanie wszelkich
nieprawidlowosci, naruszen prawa, a takze innych nieetycznych lub niewtasciwych zachowan,
ktore moga mie¢ miejsce w zwigzku z dzialalno$cig Zaktadu. Jesli w trakcie procesu
rekrutacyjnego uzyska Pani/Pan informacje o jakichkolwiek naruszeniach prawa lub innych
nieprawidlowosciach, prosimy o skorzystanie z dedykowanych kanatow zgloszeniowych
opisanych w procedurze zgltoszen wewnetrznych.

Zgloszenia mozna dokona¢, korzystajac z ponizszych kanatow zgloszeniowych:

1. Adres e-mail: zgloszenia@zpo.stalowowolski.pl

2. Adres kontaktowy: Zaklad Pielegnacyjno-Opiekunczy SPZOZ w Stalowej Woli,
ul. J. Dabrowskiego 5, 37-464 Stalowa Wola. ,,Komisja do spraw zgloszen wewnetrznych”
z dopiskiem ,,Do rqgk wiasnych. Nie otwierac”,

Pelny tekst procedury zgloszen wewnetrznych jest dostepny do wgladu w Dziale Kadr
w siedzibie Zaktadu.

Gwarantujemy, ze wszelkie zgloszenia bedg traktowane z najwyzsza poufnos$cia, a osoby
dokonujace zgloszen beda chronione przed negatywnymi konsekwencjami w zwigzku
z dokonaniem zgloszenia. Zapewniamy peilna ochrone praw osob zglaszajacych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Dzigkujemy za Panstwa wspolprace 1 zaangazowanie w proces rekrutacyjny w Zaktadzie
Pielgegnacyjno-Opiekunczym SPZOZ w Stalowej Woli.
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